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Prot. n°10081 del 10 ottobre 2017
CUP: n. G79G16000550007

BANDO SELEZIONE ESPERTI E TUTOR

OGGETTO: Avviso interno/esterno per la selezione di figure professionali (tutor o

esperti) da impiegare nella realizzazione del Progetto PON ‘“#noistudentisiamolascuola”
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i

compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL

13.01.2016 recanti indicazioni in merito all'affidamento dei contratti pubblici di servizi e

forniture al di sotto della soglia comunitaria;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale Fondi Strutturali Europei - Programma

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.

Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché

per garantire 'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in

quelle periferiche”. Asse I ~ Istruzione ~ Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1.

- Riduzione dei fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione

10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita,

Autorizzazione progetti Prot. n. AOODGEFID 28608 del 13/07/2017;

VISTO Il verbale del collegio dei docenti del 01/09/2017 nel quale vengono proposti e

deliberati i PON e gli atti ad essi connessi;

VISTO il verbale del Consiglio d'Istituto del 25/09/2017 nel quale & stata deliberata

I'approvazione dei PON e degli atti ad essi connessi;




VISTO L'avviso AQODGEFID\prot. n. 10862 Roma, 16-09-2016

VISTA la nota AOODGFID prot. Del 24/07/2017 di autorizzazione progetto cod. 10.1.1A-
FSEPON-S1-2017-566 “#noistudentisiamolascuola”

VISTA la necessita di individuare esperti/tutor inerenti le tematiche oggetto dei corsi integrati
previsti nel progetto oggetto del presente bando;

DETERMINA
Art. 1 Oggetto
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei
curriculum, per la selezione delle seguenti figure professionali:
ESPERTI
a) n° 1 ESPERTO (ARTI MARZIALI) Docenti di Scienze Motorie n° ore 30
b) n° 1 ESPERTO (ZUMBA) Docenti di Scienze Motorie n° ore 30
c) n® 1 ESPERTO (SPORTELLO D'ASCOLTO) Psicologi/Counselor n® ore 60
d) n° 2 ESPERTI {Assaggi di cucina e sala) Docenti di Sala e Cucina n° ore 15+15

e) n° 2 ESPERTI (I Luoghi dei gusti: Viaggio 2.0 tra Francia e Regno Unito) 1 Docente
L. Inglese n° ore 20 + 1 Docente L. Francese n° ore 10

f) n° 1 ESPERTO (Un aiuto in Matematica) Docenti di Matematica n°® ore 30

g) n° 1 ESPERTO (Ripassiamo Italiano insieme) Docenti di Italiano n° ore 30

h) n°1 ESPERTO (Lotta alle mafie e antimafia)} Docenti di Diritto Esperti del Terzo
settore sui temi della mafia e dell'antimafia n°® ore 30

TUTOR

a) n° 9 TUTOR TOTALE 30 ORE CADAUNO.

Art. 2 Importo

Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso & di €. 70,00

{ESPERTO) €. 30,00 (TUTOR) euro/ora omnicomprensivi di ogni onere contributo e IVA se

dovuta,

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce,
corredate dall’allegato A e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse
debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validitd devono pervenire,
entro le ore 12,00 del giorno 30/10/2017 esclusivamente a mezzo POSTA ELETTRONICA

all'indirizzo fels011004@istruzione.it.

Art. 4 Cause di esclusione:

Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazione relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I'autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile.




Art. 5 partecipazione

Ogni facente istanza pud concorrere per una o pil figure professionali presentando una istanza
di partecipazione per ognuna delle figure professionali a cui si richiede di partecipare. Le griglie
di valutazione devono essere compilate una per ogni figura professionale a cui si chiede di
concorrere, Il curriculum e il documento di identita pud anche essere unico.

Art. 6. Selezione

La selezione verra effettuata dal GOP, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione
allegate e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Art. 7 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell'art. 31 del D.lL.gs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato

Responsabile del Procedimento il dirigente scolastico Dott.ssa Roberta Monti.
Gli allegati A - B - C - D sono parte integrante del presente bando.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

/)

Dott.sse7 oberta Monti

j‘




Allegato A

Art. 1 - TUTOR.

1) Definizione.

Si definisce “Tutor” un docente che ha il compito di facilitare i processi di apprendimento degii
allievi e di collaborare con gli esperti (e, ove presenti, con | tutor aziendali) nella conduzione
delle attivitd del progetto. All'interno del suo tempo di attivita, il tutor svolge compiti di
coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano al progetto e compiti di
collegamento generale con la didattica istituzionale,

Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.

Puo svolgere le funzioni di tutor solo il personale docente appartenente all’istituzione scolastica
attuatrice del progetto, con eccezione del “tutor aziendale” previsto, per gli stage, e del tutor
formativo in progetti con la presenza di partner formativi.

In alcuni casi potra essere richiesta una specifica competenza relativa ai contenuti del
progetto; e comunque richiesta una competenza informatica per poter caricare i dati on-line
sul sito del PON e ottenerne la documentazione necessaria.

2} Compiti.

Il Tutor, in particolare:

« cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, l'orario d'inizio e fine della lezione;

« accerta l'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto
formativo;

» segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o
dello standard previsto;

« cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

« si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che l'intervento venga effettuato;

« mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell‘intervento sul curriculare;

« predispone, in collaborazione con l'esperto, una programmarzione dettagliata dei contenuti
dellintervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire;

e carica tutti i dati relativi all’azione/corso cui e preposto per poter ottenere, prima dell'inizio
dell’attivita tutti i registri necessari e , alla fine, tutte le certificazioni degli esiti.

Il personale tecnico - non docente — non pud svolgere I'attivita di tutor didattico.

3) Indicazioni di criteri per il reperimento della figura.

Il tutor viene nominato, sulla base delle sue competenze finalizzate al progetto, con incarico
del Dirigente scolastico, sulia base di criteri che tengano conto dei seguenti elementi:

1. Titolo di studio, che deve essere attinente all‘attivita formativa del progetto;

2. Esperienze professionali e lavorative pregresse, che devono essere coerenti con Vattivita del
progetto/azione;

3, La non opportunita di assumere pill di un incarico nel medesimo anno scolastico, tranne che
in assenza di altre disponibilita;

4. Applicazione del criterio dell‘alternanza nel caso di situazioni equivalenti: precedenza a chi
risulti non avere mal avuto analogo incarico o di averlo conseguito da pil lungo tempo come la
titolaritd nella classe cui e indirizzata I'azione.

Art. 2 - ESPERTO

1) Definizione.

Si definisce “Esperto” una persona competente in un determinato campo, materia, disciplina,
incaricato della formazione specifica prevista dai singoli progetti.

2) Compiti.

Svolgimento della attivita formativa nel settore specifico indicato nel progetto.

3) Indicazioni di criteri per il reperimento della figura.

Ai fini della definizione di criteri per il reclutamento di personale esperto si indicano i seguenti
elementi:

1. Il personale esperto sara reclutato attraverso bando adeguatamente pubblicizzato;




Esclusi i casi in cul le norme e le procedure di reclutamento prevedano espressamente
I'obbligatorietd del reperimento dellEsperto all’esterno della Scuola, l'assunzione di esperti
sard operata indifferentemente tra personale interno o esterno sulla base del possesso delle
competenze previste e della valutazione comparativa di tutti i C.V. pervenuti, che dimostrino
{'adeguatezza delle competenze in rapporto agli obiettivi formativi, procedendo ad una loro
analisi comparativa e alla esplicitazione delle motivazioni di scelta.

Nel caso di attivity formativa destinata ad alunni interni lincarico sara assegnato con
precedenza a Docenti interni all'Istituto, secondo i criteri indicati dalle norme.

5. La valutazione dei C.V. sard operata sulla base di criteri di qualita e di trasparenza, dal
Dirigente Scolastico coadiuvato dal Gruppo Operativo di Piano.

3. La valutazione di curricoli sara operata sul piano qualitativo e riguardera:

. Esperienze, referenze e titoli culturali nel settore di intervento specifico;

. Competenze nelie attivita formative e/o tecnologiche previste dal progetto;

. T titoli culturali saranno considerati a parita di altre condizioni o gualora rilevanti per la
particolare prestazione prevista dal progetto.




ALLEGATO B (istanza di partecipazione)

Al Dirigente Scolastico

Domanda di partecipazione alla selezione bando PON- PROGETTO 10.1.1A-FSEPON-5I-2017-566

“#noistudentisiamolascuola”

CUP: n. G79G16000550007

§i/la sottoscritto/a

natofaa il

codice fiscale | __|__|_{__1__| 11} 1_1_|__[_[_{_i_I

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo £-Mail

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per [attribuzione dell'incarico di ESPERTO/TUTOR (vedi Bando)

relativamente al progetto: “#noistudentisiamolascuola”

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilitd quanto segue:

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

B di essere in godimento dei diritti politici

B di non aver subito condanne penali ovverc di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

& di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano




di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con incarico previsti dalla norma vigente
B di avere fa competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”
Dichiara inoltre di aver preso visione nel bando di quanto richiesto alle figure di esperto e tutor nominati.

Data firma

Si allega alla presente

Documento di identita in fotocopia

B Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

1l/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza I'l.1.S. “O. VERGANI" al

trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e peri
fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma




ALLEGATO C - GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PRODOTII

CUP: n. G79G16000550007

ESPERTO

Laureq, specidlistica o magistrale, Punti
attinente al settore di pertinenza max 8
(5pt + 1pt per ogni 5 punti oltre it 100 nel
voto dilaurea e per la lode}

N.B. Il punteggio & atiribuito per un solo

titolo
Laurea breve attinente al settore di Punti
pertinenza max 4

(3pt + 1pt perlalode)

N.B. Il punteggio & attribuito per un solo
titolo e non & cumulabile con quello gia
eventualmente attribuito perla laurea
specialistica o magistrale

L.aurea non attinente al settore di Punti
pertinenza max 3
(1pt per ogni titolo)
Dottorati di ricerca, specidalizzazioni, master Punti
e perfezionamenti attinenti all’area di max 10
riferimento

S e
Per ogni esperienza in qualita di esperto in Punii
progetti PON o progetti Europei max 20
{5pt per ogni titolo)
Per ogni esperienza di Punti
coordinamento/tutoraggio in progeit max 20

nazionali e/o regionali
[5pt per ogni fitolo)

Per ogni esperienza di progettazione Punti
relativa ad interventi finanziati con il FSE max 15
(1pt per ogni fitolo}

Per ogni esperienza di progettazione Punti
relativa ad interventi finanziati con fondi max 10

regionali e/o provinciali
{1pt per ogni tifolo}

Competenze linguistiche comprovate con Punfi
certificazione max 10
(2pt per ogni titolo)

Competenze informatiche comprovate Punti
con certificazione max 5
(1pt per ogni titolo}

Per ogni anno di servizio a Tempo Punii
Indeterminato attinente al progetto (1 pt max 15

per ogni anno)




ALLEGATO D - GRIGLIA DI VALUTAZIONE D& TITOLI PRODOTTI
CUP: n. G79G146000550007

TUTOR

Laureq, specialistica o magistrale, Punti
attinente al settore di pertinenza max 8
(5pt + 1pt per ogni 5 punti offre it 100 nel
voio dilaurea e per la lode)

N.B. Il punteggic & attribuito per un solo

fitolo
Laureq breve attinente dl settore di Punti

pertinenza max 4
{3pt + 1pt per la lode) :
N.B. It punteggio & attribuito per un solo
titolo e non & cumulabile con guello gid
eventualmente attribuifo per la laurea
specidlistica ¢ magistrale

Laureda non atfinente al settore di Punti
pertinenza max 3
(1pt per ogni titolo)
Dottorati diricerca, specidlizzazioni, master Punti
e perfezionamenti atlinenli all’area di max 10
riferimento
{201 per ogni fitolo)

CTitoli e
Per ogni esperienza di Punti
coordinamento/tutoraggio in progetti max 20

nazionali e/o regionali
(5pt per ogni fitolo)

Per ogni esperienza di progettazione Punti
relativa ad interventi finanziati con il FSE max 15
{1pt per ogni titolo)

Per ogni esperienza di progettazione Punfi
relativa ad interventi finanziati con fondi max 10

regionali e/o provinciali
{1pt per ogni itolo)

Competenze linguistiche comprovate con Punti
certificazione max 10
(2pt per ogni titolo}

Competenze informatiche comprovate Punti
con certificazioni nazionali max 5
{1pt per ogni titolo)

Per ogni anno di servizio a Tempo Punti
Indeterminato atffinente al progetto {1 pt max 15

per oghi anho)
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Data mercoledi 11 ottobre 2017 - 09:34

Bando selezione per eseprti/tutor progetto PON “#noistudentisiamolascuola™.

1.1.8. ORiO VERGANI FERRARA
Si frasmette bando prot. n. 10081 indicato in oggette con  relativi allegatl.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Robera Monti

AHlegatoe(l)

Bando progetto soistudentisiamalascuoia.pdf (361 Kb)
ALLEGATO A Definizione e cornpiti Tutor_Esperto.pdf {142 Kb}
ALLEGATO B Domanda.doc {30 Kb)

ALLEGATO € GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO.pdf {89 Kb)
ALLEGATO D GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR.pdf (78 Kb)

11/10/2017, 09:43
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Data mercoledi 11 ottobre 2017 - 09:39

Bando selezione esperti e tutor progetto PON "#noistudentisiamolascuola™

1.1.S. ORIO VERGAN] FERRARA
Si trasmette bando prot. n. 10081 indicato in oggetto con relativi allegati,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Daott.ssa Roberta Monti

Allegato(i)

Bando progetto avistudentisiamolascuola.pdf (361 Kb)
ALLEGATO A Definizione e compiti Tutor_Esperto.pdf (142 Kb)
ALLEGATO B Domanda.doc {30 Kb}

ALLEGATO C GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO.pdf (B9 Kb)
ALLEGATO D GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR.pdf (78 Kb)
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